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UVOD 
 
Udruga za podršku osobama s intelektualnim oštećenjima Grada Zagreba (dalje: 
Udruga) provela je strateško planiranje u prosincu 2025. godine. 
 
U planiranju su sudjelovali Marica Cikojević (predsjednica Udruge), Nadica Barun 
(dopredsjednica Udruge), Ivana Gucek (administrator Udruge) te Svjetlana Bobinac 
(radni i likovni instruktor) i Mia Matijević (radni terapeut).  
 
Produkt strateškog planiranja jest Strateški plan Udruge za razdoblje od 2026. do 2029. 
godine. Strateški je plan izrađen sukladno temeljnim vrijednostima Udruge, a obuhvaća 
analizu postojećeg stanja, postignuća i uspjehe Udruge od osnivanja do dana izrade 
Strateškog plana, analizu okruženja u odnosu na aktivno uključivanje osoba s 
invaliditetom, odnosno osoba s intelektualnim teškoćama i članova njihovih obitelji u 
život lokalne zajednice i društva općenito, SWOT analizu, viziju, misiju i vrijednosti 
Udruge, strateške ciljeve, pregled dionika organizacije, izvore financiranja i planove za 
daljnji razvoj organizacije.  
 
 

ANALIZA RADA UDRUGE DO 2025. GODINE  
 
Udruga za podršku osobama s intelektualnim oštećenjima Grada Zagreba osnovana je 
1958. godine u Zagrebu, s ciljem okupljanja i učlanjivanja osoba s intelektualnim 
teškoćama, njihovih roditelja, skrbnika i članova obitelji, kao i stručnjaka i prijatelja tih 
osoba, koji žele dobrovoljno raditi u interesu osoba s intelektualnim teškoćama. 
 
Sukladno Statutu Udruge njezina su tijela: Skupština od 25 članova, Predsjednik 
Udruge, Dopredsjednik Udruge te Središnji odbor koji se sastoji od 9 članova. 
 
Udruga broji 244 članova s područja Grada Zagreba i Zagrebačke županije, od 
čega su 138 članovi osobe s intelektualnim teškoćama, a ostatak članstva čine roditelji, 
članovi obitelji, skrbnici, stručni djelatnici, volonteri i prijatelji tih osoba. 
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Osobe s IO

Ostalo članstvo

 
Od navedenog broja članova, 30-ak osoba s intelektualnim teškoćama svakodnevno 
koristi socijalne usluge MROSP-a koji okuplja osobe s IT starije od 21 godinu, nakon 
završetka odgojno obrazovnog procesa, koje su na isključivoj skrbi obitelji. 
 
Jednom tjedno, klub Vjeverica okuplja 60 osoba (30 s intelektualnim teškoćama) 
koje su obuhvaćene nekim od oblika skrbi za te osobe, a koriste zabavne sadržaje 
u klubu. 
 
S navedenih 80-ak korisnika i članova njihovih obitelji postoji kontinuirani kontakt i 
suradnja, dok ostatak članstva u Udruzi koristi samo neka prava koje članstvo donosi 
(članske iskaznice za nominalnog i redovnog člana, povlastica na gradski prijevoz, 
odlazak na izlete i ljetovanja) ili povremeno savjetodavne i posredničke usluge. Od 
navedenih 84 obitelji u kontinuiranom kontaktu s Udrugom, jedan broj članova s 
poslovnom sposobnošću aktivno se uključuje u aktivnosti u Udruzi, bira se u tijela 
Udruge, sudjeluje u odlučivanju, donošenju odluka, stvaranju relevantnih dokumenata i 
sl.  
 
Udruga djeluje u prostoru od 269 kvadratnih metara u vlasništvu Grada Zagreba, koji se 
adekvatno preuredio i opremio sredstvima Grada Zagreba uz sudjelovanje i drugih 
donatora i učešćem roditelja/skrbnika. Prostor obuhvaća podrum i prizemlje samostojeće 
zgrade, te je u potpunosti uređen  prema projektu koji je sukladan potrebama osoba s 
invaliditetom. Završetak preuređenja bio je 2015. godine, što je omogućilo kvalitetniji rad 
Udruge i pružanje kvalitetnijih socijalnih usluga. 2024. godine Udruga je uložila sredstva 
u nabavu nove kuhinje i kuhinjskih aparata, televizora, 2 klima uređaja, radijatora i 
podnih pločica. U 2025. godini uložena su sredstva u nabavu novog bojlera. 
 
Udruga se 2023. obratila Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike za financiranje pružanja socijalnih usluga. Rješenjem Ministarstva odobreno je 
pružanje usluga cjelodnevnog boravka za 20 odraslih osoba i usluga poludnevnog 
boravka za 15 odraslih osoba s IT u preuređenom prostoru. 
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Od aktivnosti, Udruga provodi:  
  

1. Redovan rad i rad s članstvom – učlanjivanje i okupljanje novih članova, 
upoznavanje s pravima iz područja socijalne i zdravstvene zaštite, pribavljanje 
pravnih savjeta, obiteljsko savjetovanje, ostvarivanje prava iz članstva u Udruzi, 
suradnja s ustanovama socijalne skrbi, odgojno-obrazovnim ustanovama, 
znanstvenim ustanovama, kulturnim ustanovama i srodnim organizacijama. 
 

2. Socijalna usluga boravka“ – svakodnevne rehabilitacijske, kreativne, 
socijalizacijske, edukativne, komunikacijske, sportske i zabavne aktivnosti za 30 
odraslih osoba s intelektualnim teškoćama i pridruženim smetnjama, te zabavni 
program za 60 odraslih osoba s intelektualnim teškoćama jednom tjedno.  
 

3. Klub „Vjeverica“ -zabavni program za 30 odraslih osoba s intelektualnim 
teškoćama i njihovim roditeljima jednom tjedno.  

 
 

4. Prevencija institucionalizacije – jačanje roditeljskih kompetencija, pružanje 
psihosocijalne podrške kroz individualno i grupno savjetovanje, provođenje 
radno-okupacijskih aktivnosti i aktivnosti svakodnevnog života s osobama s IT u 
prostorijama Udruge. 
 

5. Informiranje članstva i javnosti – u svrhu uvida u rad Udruge redovito se 
održava web stranica i Facebook profil te objavljuju obavijesti na oglasnoj ploči u 
prostoru Udruge. 
 

6. Ljetovanje - u suradnji s Gradskim uredom za socijalnu zaštitu, zdravstvo, 
branitelje i osobe s invaliditetom, organizirat će se ljetovanje za zdravstveno-
socijalni oporavak za osobe s intelektualnim teškoćama bez pratnje 
roditelja/skrbnika a u pratnji volontera. Ljetovanje će se provoditi u trajanju od 7 
dana. 

 
7. Zagovaračka djelatnost – Udruga je članica Hrvatskog saveza udruga osoba s 

intelektualnim teškoćama i SOIH-a. Kroz članstvo u navedenim tijelima i 
organizacijama Udruga aktivno sudjeluje u kreiranju javnih politika prema 
osobama s invaliditetom u Gradu Zagrebu i na razini Republike Hrvatske.  

 
 
U Udruzi su trenutačno zaposlene četiri osobe: administrator Udruge, edukacijski 
rehabilitator, radni i likovni instruktor te radni terapeut (područje izvaninstitucionalnog 
pružanja socijalnih usluga i prevencije institucionalizacije)  
 
Dosadašnje financiranje Udruge oslanjalo se na proračun Grada Zagreba, na izvore iz 
državnog proračuna, vlastita sredstva od članarine i manje donacije, dok se na projekte 
iz izvora Europske komisije samostalno nije prijavljivala. 
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DOSADAŠNJA POSTIGNUĆA I USPJESI UDRUGE 
 
Tijekom svog postojanja, Udruga je kroz zagovaračke aktivnosti uspjela zajedno s 
državnim ustanovama i srodnim udrugama s područja Grada Zagreba razviti dnevne 
centre za smještaj, radionice, potaknuti promjene u zakonima i propisima vezanim uz 
skrb o osobama s intelektualnim teškoćama na razini Grada Zagreba, a putem članstva 
u Hrvatskom savezu udruga osoba s intelektualnim teškoćama i Zajednici saveza osoba 
s invaliditetom i na državnom nivou.  
 
Kao poseban uspjeh ističe se klub «Vjeverica», kao prvi oblik izvaninstitucionalne skrbi 
za osobe s intelektualnim teškoćama, osnovan 1985. godine, koji djeluje i danas, a 
redovno ga posjećuje i nekoliko prvih članova. Njegova je uloga posebno značajna u 
senzibilizaciji javnosti i lokalne zajednice za mogućnosti i potrebe osoba s intelektualnim 
teškoćama kroz reportaže na državnoj i lokalnim televizijama, novinskim napisima, 
nastupima na Festivalu jednakih mogućnosti, UPSET ART Festivalu umjetnosti i 
inkluzije osoba s invaliditetom, Danima susjeda u  Prečkom, INKAZ-u, Danima udruga, a 
članovi kluba bili su i jedini izvođači s invaliditetom prilikom proslave 50. obljetnice 
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta te drugim javnim nastupima, izložbama radova i 
sl., kao i svakodnevnim sudjelovanjem u životu lokalne zajednice (knjižnica, trgovine, 
pošta, tržnica, ljekarna i sl). 
 
Kao poseban skup postignuća Udruge stoji njena izdavačka djelatnost. Udruga je izdala 
Katalog prava, mogućnosti i propisa za osobe s mentalnom retadracijom, Priručnik za 
osobe s intelektualnim teškoćama na lako razumljivom jeziku i posebno dizajniranom 
sustavu ilustracija i grafičkih oznaka, radi lakše razumljivosti i dostupnosti toj populaciji 
(Priručnik o zaštiti od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja za osobe s intelektualnim 
teškoćama i priručnik “Zajedno do zdravlja„). Izdavačka djelatnost udruge bazirala se na 
Nacionalnoj strategiji izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom 2007. - 2015., 
Zagrebačkoj strategiji izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom 2011. - 2015. i 
Konvenciji UN-a o pravima osoba s invaliditetom.  
 
Udruga u suradnji s Gradskim uredom za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom (sada 
Gradski ured za socijalnu zaštitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom) te s 
Centrom za socijalnu skrb Zagreb, unatrag 15 godina, organizira ljetovanje za osobe s 
intelektualnim teškoćama bez pratnje članova obitelji. Pratnju sudionicima tih 
rekreativno-terapeutskih boravaka osiguravaju djelatnici i volonteri Udruge. 
 
 
Dosadašnje aktivnosti, programe i projekte Udruge financirali su: Ministarstvo zdravstva i 
socijalne skrbi, Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti, 
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, Ministarstvo znanosti, 
obrazovanja i sporta, Gradski ured za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom, Gradski 
ured za obrazovanje, kulturu i šport, Gradski ured za zdravstvo, Zaklada ZAMAH, 
Zagrebačka županija, Ured za udruge Vlade RH, Ured za ljudska prava Vlade RH,  
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dm-drogerie markt, Gradski ured za zaštitu okoliša, a kroz partnerstvo s Centrom za 
kulturu Trešnjevka, Udruga sudjeluje u projektima financiranim iz sredstava Europske 
unije. 
 
Udruga je uspostavila dobru suradnju  s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom te sa 
Studijskim centrom socijalnog rada Pravnog fakulteta u Zagrebu, čiji studenti izvode već 
29 godina stručnu praksu s članovima kluba „Vjeverica“.  
 

ANALIZA OKRUŽENJA U ODNOSU NA AKTIVNO UKLJUČIVANJE 
OSOBA S INTELEKTUALNIM TEŠKOĆAMA 

 
Udruga djeluje na području Grada Zagreba. Prema zadnje dostupnim podacima 
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, u Gradu Zagrebu 116.979 osoba s invaliditetom, 
što predstavlja 15,2% ukupnog stanovništva Grada Zagreba. Od tog broja ukupno je 3 
844 osobe s intelektualnim teškoćama odnosno 0,7% od ukupnog broja osoba s 
invaliditetom. Prema dobnim skupinama najviše je osoba s intelektualnim teškoćama u 
dobi od 20 do 64 godine (1 041 osoba ženskog spola i 1 405 osoba muškog spola).  
  
Uspostavljena je i godinama se održava suradnja s ustanovama socijalne skrbi, 
odgojno-obrazovnim i znanstvenim ustanovama te srodnim udrugama koje se bave 
problematikom osoba s invaliditetom i osoba s intelektualnim teškoćama, kao i kulturnim 
ustanovama (Knjižnice Grada Zagreba, Centar za kulturu Trešnjevka, Tvornica kulture).  
 
Osobe s intelektualnim teškoćama u lokalnoj zajednici u kojoj se prostorije Udruge 
nalaze (naselje Prečko) su prepoznate i prihvaćene kao dio zajednice, najviše kroz 
svakodnevno pojavljivanje i svakodnevno korištenje javnih službi, ustanova i društvenih 
prostorija u lokalnoj zajednici. Ipak, mora se reći da je uključenost tih osoba vidljiva 
samo na razini podignute svijesti stanovnika lokalne zajednice i uključivanju u lokalna 
kulturna zbivanja (Festival jednakih mogućnosti, UPSET ART Festival umjetnosti i 
inkluzije osoba s invaliditetom, festival „Zadnja stanica Prečko“, Dani susjeda u 
Prečkom,  izložbe radova i kreativne radionice u knjižnicama diljem grada s djecom iz 
redovne populacije), dok zapravo prava integracija u lokalnu zajednicu ne postoji.  
 
Svakodnevnim kontaktom s članstvom, Udruga raspolaže podacima o problemima 
profesionalnog osposobljavanja osoba s intelektualnim teškoćama i općoj klimi u kojoj se 
ne podržava takvo osposobljavanje jer se njime gubi velik dio prava iz sustava socijalne 
skrbi pa obitelji s mladim osobama s intelektualnim teškoćama pribjegavaju prekidanju 
školovanja, kako bi svojoj djeci omogućili barem nekakav mjesečni prihod u vidu osobne 
invalidnine i drugih davanja. Takav stav opterećuje državni proračun i sustav socijalne 
skrbi, ali u trenutnim uvjetima zastarjelih školskih programa koji stvaraju kadrove za 
neiskoristiva i zastarjela zanimanja, smanjivanja broja radnih mjesta i smanjenom 
zapošljavanju, osobe s intelektualnim teškoćama teško su zapošljive.  
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Pomak je napravljen stupanjem na snagu Zakona o inkluzivnom dodatku 1. siječnja 
2024. i izdavanjem Europske iskaznice za osobe s invaliditetom.  
 
Cijela situacija čini začarani krug pa je tako i percepcija javnosti o osobama s 
intelektualnim teškoćama svedena na osobe koje pohađaju radionice i dnevne centre, 
bave se kreativnim, sportskim i kulturnim aktivnostima i ovisne su o pomoći i podršci 
drugih. Čak i kod programa zapošljavanja osoba s intelektualnim teškoćama koje 
provode neke od ustanova socijalne skrbi, ono je otežano zakonskim okvirima.  
 
Jedan od problema osoba s intelektualnim teškoćama je i institut djelomičnog ili 
potpunog lišavanja poslovne sposobnosti, odnosno postavljanja skrbništva u namjeri 
zaštite tih osoba jer ne mogu samostalno donositi odluke o svojoj dobrobiti, odnosno 
nisu u stanju procijeniti posljedice svojih riječi i postupaka,  a koji se na više načina 
zlorabi. Najočitiji je način da se osobe s intelektualnim teškoćama rijetko javno pita o 
njihovim željama i potrebama, već su uvijek zastupani od drugih osoba koje većinu 
odluka i stavova kreiraju prema svojim procjenama.  
 
Izjednačavanje mogućnosti osoba s invaliditetom (intelektualnim teškoćama) u realnosti 
se događa kroz edukaciju i jačanje svijesti o sebi, dizanje razine samoprocjene i jačanje 
sposobnosti za svakodnevni život. Nakon višegodišnjih priprema u Udruzi postoji 
uvažavanje mišljenja osoba s intelektualnim teškoćama te se među članovima kluba 
„Vjeverica“ izabrala osoba koja predstavlja interese i želje osoba s intelektualnim 
teškoćama pred tijelima Udruge. 
 
S obzirom na tendenciju deinstitucionalizacije i prevenciju institucionalizacije, na 
tendencije Nacionalne i Zagrebačke strategije koje predviđaju aktivni pristup, socijalno 
i profesionalno vrednovanje osoba s invaliditetom te njihovo aktivno sudjelovanje u 
odlučivanju o svom životu, također, uzimajući u obzir i potrebe članova Udruge koje su 
iznijeli, prema Gradu Zagrebu i Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 
socijalne politike)  pripremili su se prijedlozi trogodišnjih programa, koji će omogućiti 
kvalitetniji život osobama s intelektualnim teškoćama i njihovim obiteljima u njihovim 
domovima i lokalnim zajednicama, a ujedno i udovoljiti tendenciji razvijanja socijalnih 
usluga u zajednici. Navedeni trogodišnji programi s područja prevencije 
institucionalizacije i izvaninstitucionalnog pružanja socijalnih usluga prepoznati su od 
strane navedenih društvenih dionika te se s njihovom provedbom započelo 2020. 
godine. 



UDRUGA ZA PODRŠKU 
OSOBAMA S INTELEKTUALNIM OŠTEĆENJIMA 
GRADA ZAGREBA  
Prečko 6  
10 000 Zagreb 

 
 

 8

 

SWOT ANALIZA 
 
 

Snage 
 

Slabosti 
 
 

 
- tradicija, dugogodišnje postojanje 
- prepoznatljivost 
- brojnost članstva 
- individualnost 
- dobra suradnja s nadležnim  
  institucijama 
- dobra suradnja sa srodnim 
  organizacijama 
- iskustvo i educiranost djelatnika 
- dobro poznavanje problematike   
  članstva 
- prostor za rad 
- suradnja s lokalnom zajednicom 
- pouzdana partnerstva 
 

 
- financijska nestabilnost 
- fluktuacija djelatnika i volontera 
- preopterećenost djelatnika 
- visoka dob članstva 
- neaktivnost članstva 
- nefleksibilnost članstva 
- nedovoljna komunikacija članstva i   
  djelatnika Udruge 
 

Mogućnosti 
 

Prijetnje 
 

 
- Konvencija UN-a o pravima osoba s 
invaliditetom 
- Europska strategija 2030. 
-Nacionalna strategija izjednačavanja 
mogućnosti za osobe s invaliditetom 
2021. do 2027. godina 
- zakonodavni okvir 
- EU natječaji 
- širenje mreže donatora 
- dobra suradnja s relevantnim 
institucijama 
- širenje mreže rada i djelovanja 
lokalnih udruga 
- mogućnost edukacije i razmjene  
  iskustava 
- utjecaj na javne politike (sudjelovanje 
u kreiranju lokalnih i nacionalnih 
politika) 
 

 
- nestabilna gospodarska situacija 
- nesigurnost financiranja rada OCD-a 
(diskontinuitet u projektnom financiranju) 
- diskontinuitet u raspisivanju natječaja 
- nedovoljno brzo unošenje i prihvaćanje  
  promjena 
- nesenzibiliziranost javnosti 
- stagnacija u prilivu novih članova 
 



UDRUGA ZA PODRŠKU 
OSOBAMA S INTELEKTUALNIM OŠTEĆENJIMA 
GRADA ZAGREBA  
Prečko 6  
10 000 Zagreb 

 
 

 9

 

VIZIJA UDRUGE  
 
Društvo koje je senzibilizirano za mogućnosti i potrebe djece i mladih s teškoćama u 
razvoju i osoba s invaliditetom (osoba s intelektualnim teškoćama) i njihovih obitelji, kao i 
društvo u kojem te skupine osoba ostvaruju sva Ustavom i zakonima zagarantirana 
prava te su ravnopravni dio zajednice. 
  

MISIJA UDRUGE 
 
Poticanje i jačanje inicijativa i aktivnosti koje doprinose unaprjeđenju kvalitete života 
djece i mladih s teškoćama u razvoju i osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih 
obitelji. 
 

VRIJEDNOSTI UDRUGE 
 

- individualna procjena mogućnosti i potreba 
- pružanje podrške i pomoći u potrebnom opsegu i trajanju 
- senzibilizacija javnosti 
- razvijanje samosvijesti osoba s intelektualnim teškoćama 
- razvijanje samostalnosti u situacijama svakodnevnog života 
- život u obitelji i lokalnoj zajednici 
- svijest o pravima i njihovo ostvarivanje 
- edukacija i osnaživanje obitelji osoba s intelektualnim teškoćama 
- sveobuhvatni pristup obiteljima osoba s intelektualnim teškoćama 

 

STRATEŠKI CILJEVI 
 

 
1. Djelovanje na području izvaninstitucionalnog pružanja socijalnih 

usluga i prevenciji institucionalizacije u svrhu povećanja kvalitete 
življenja osoba s IT 
 

1.1. Osigurati kontinuitet izvaninstitucionalnog pružanja socijalne usluge 
boravka 
 

1.2. Ojačati djelovanje Udruge na području prevencije institucionalizacije 
1.2.1. Apliciranje na nove natječaje u području prevencije institucionalizacije 
1.2.2. Širenje mreže socijalnih usluga  
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1.3. Pripremiti roditelje i osobe s intelektualnim teškoćama za život uz 

podršku u malim životnim zajednicama 
1.3.1. Organiziranje edukacija za roditelje osoba s IT 
1.3.2. Pružanje usluge usmjerene jačanju životnih vještina osoba s IT i njihovoj 

pripremi za život izvan institucija 
 
1.4. Razviti oblik stanovanja uz podršku prema potrebama osoba s 

intelektualnim teškoćama i standardima koje očekuju članovi njihovih 
obitelji 

2. Zagovaranje prava osoba s intelektualnim teškoćama i doprinos 
stvaranju okruženja jednakih mogućnosti 
 

2.1. Suradnja s Hrvatskim savezom udruga osoba s intelektualnim 
teškoćama i Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske 

2.1.1. Sudjelovanje u kreiranju javnih politika 
2.1.2. Sudjelovanje u istraživanjima, okruglim stolovima i edukacijama 
2.1.3. Sudjelovanje u radnim i fokus grupama 

 
2.2. Organiziranje edukacija o pravima osoba s intelektualnim teškoćama 

 
2.3. Predlaganje predstavnika Udruge u razna povjerenstva i radne skupine 

u jedinicama lokalne samouprave koje se odnose na donošenje politika 
vezanih uz osobe s IT 

   
3. Uključivanje osoba s IT u život lokalne zajednice 

 
3.1. Uključivanje članova Udruge koji su osobe s I u javne manifestacije 

 
3.2. Organiziranje izleta i posjeta kulturno-umjetničkim ustanovama 

 
3.3. Ostvarivanje i održavanje suradnje s udrugama i institucijama u lokalnoj 

sredini 
 
 

4. Jačanje kapaciteta Udruge 
 

4.1. Osigurati kvalitetnu administrativnu podršku radu Udruge 
4.1.1. Zapošljavanje novog djelatnika za rad s donatorima i vođenje EU projekata 
 
4.2. Osigurati financijsku održivost poslovanja 
4.2.1. Apliciranje na projekte u programskim područjima djelovanja Udruge 
4.2.2. Stavljanje naglaska na apliciranje na projekte financirane iz EU fondova  
4.2.3. Okretanje inovativnim načinima prikupljanja sredstava za rad (edukacija u 

području provođenja fundraisinga) 
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4.3. Uključiti veći broj volontera  
4.3.1. Stvaranje stalne volonterske mreže 
4.3.2. Educiranje zaposlenika Udruge u području upravljanja volonterima 

 
4.4. Kontinuirano educirati zaposlenike i volontere 
4.4.1. Osiguravanje sredstva za edukaciju administrativnih i stručnih zaposlenika 
4.4.2. Osiguravanje vremena za sudjelovanje zaposlenika na besplatnim 

edukacijama 
4.4.3. Uključivanje volontera u stručne edukacije 

 
4.5. Ojačati ljudske kapacitete u području izvaninstitucionalnog pružanja 

socijalnih usluga 
4.5.1. Osiguravanje zapošljavanja stručnog kadra za rad u boravku (edukacijski 

rehabilitator, radni terapeut, socijalni radnik, psiholog i slično) 
 

4.6. Proširiti područja djelovanja Udruge  
4.6.1. Osmišljavanje i provođenje projektnih aktivnosti usmjerenih ka društveno 

odgovornom poslovanju 
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DIONICI UDRUGE 
 

Dionici Očekivani oblici suradnje 

Grad Zagreb-Gradski ured za socijalnu 
zaštitu i osobe s invaliditetom  

 
- financiranje dijela troškova osnovne  
  djelatnosti 
- financiranje programa i     
  projekata, partnerstvo na programima i  
  projektima 
- korištenje Gradskog prostora 
- potpora u provedbi usluga  
- osiguravanje prostora za razvijanje oblika  
  stanovanja uz podršku 
 

HZSR- Područni uredi grada Zagreba 

 
- upućivanje novih članova 
- upućivanje korisnika socijalnih usluga 
- ostvarivanje prava članova Udruge 
- edukacija djelatnika CZSS-a 
- partnerstvo na projektima  
 

Centar za rehabilitaciju „Zagreb“ 

 
- partnerstvo na projektima i programima 
- ustupanje prostora za pojedine aktivnosti   
- edukacija djelatnika Udruge i Centra 
- zajedničko razvijanje novih socijalnih  
 usluga 
 

Hrvatski savez udruga osoba s 
intelektualnim teškoćama 

 
- edukacija članova, članova upravnih 
  tijela i djelatnika Udruge 
- zajedničko istupanje u zagovaračkim  
  aktivnostima 
- partnerstvo na  projektima i programima 
 

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike te druga 

Ministarstva 

 
- financiranje projekata i programa 
- pružanje socijalnih usluga 

Centar za kulturu Trešnjevka 

 
- povećanje vidljivosti u javnosti i lokalnoj   
  zajednici 
- partnerstvo na projektima i programima 
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- razvijanje zajedničkih oblika kulturne  
  suradnje 
 

Udruge UPSET, Zeleni klik, Sjaj, Radiona 

 
- partnerstvo na programima i projektima 
- međugeneracijska solidarnost 
- razvijanje zajedničkih oblika kulturne 
  suradnje 
- povećanje vidljivosti u javnosti i lokalnoj 
  zajednici     
   

Osobe s intelektualnim teškoćama 

 
- direktni korisnici socijalnih usluga 
- uključivanje u aktivno planiranje rada  
  Udruge i kreiranje javnih politika 
- predlaganje aktivnosti Udruge i potrebnih  
  socijalnih usluga 
- aktivno uključivanje u zagovaračke  
  aktivnosti Udruge 
 

Obitelji osoba s intelektualnim teškoćama 

 
- korisnici socijalnih usluga 
- sufinanciranje socijalnih usluga 
- uključivanje u aktivno planiranje rada  
  Udruge i kreiranje javnih politika 
- aktivno uključivanje u upravljanje  
  Udrugom 
- predlaganje aktivnosti udruge i socijalnih  
  usluga 
- aktivno uključivanje u zagovaračke  
  aktivnosti Udruge 
 

MSU- Muzej suvremene umjetnosti 
- organizacija izložbi Drugačiji i jednaki,  
  vodstva po izložbama 
- partnerstvo na  projektima i programima 

Lokalna zajednica 

 
- uključivanje u život lokalne zajednice 
  kroz povećanu razinu senzibiliziranosti 
- pozivanje na kulturna, sportska i  
  društvena događanja 
- sufinanciranje 
 




